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CÔNG TY CỔ PHẦN MCO  
VIỆT NAM 

Số :  02 /MCO-BKS 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do – Hạnh Phúc 

                          Hà nội ngày 12 tháng 5 năm 2013 
 
 

BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT 
 

TỔNG KẾT HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT NĂM 2012 
VÀ PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ GIÁM SÁT NĂM 2013 

CÔNG TY CỔ PHẦN MCO VIỆT NAM 
 

 - Căn cứ nhiệm vụ và quyền hạn của Ban kiểm soát được quy định tại Điều 36 
và 37 của  Điều lệ Công ty cổ phần MCO Việt Nam; 
 - Căn cứ tình hình hoạt động và Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2012 của 
Công ty cổ phần MCO Việt Nam; 
 - Căn cứ tình hình hoạt động của Ban kiểm soát 
Thay mặt Ban kiểm soát Công ty cổ phần MCO Việt Nam tôi xin báo cáo trước Đại 
hội các nội dung:  
 
A. Tổng kết hoạt động của Ban kiếm soát năm 2012 

Được sự tín nhiệm của Đại hội đồng cổ đông, thực hiện nhiệm vụ kiểm soát 
theo quy định của điều lệ Công ty, qua thực tiễn hoạt động trong năm 2012 Ban kiểm 
soát Công ty cổ phần MCO Việt Nam xin trình bày trước Đại hội cổ đông về công tác 
kiểm soát năm 2012 như sau :  
I. Kết quả thẩm tra Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2012 
 Ban kiểm soát đã thực hiện việc thẩm định Báo cáo tài chính hợp nhất của Công 
ty cổ phần MCO Việt Nam qua đó xác nhận Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2012 của 
Công ty cổ phần MCO Việt Nam đã phản ánh trung thực và hợp lý kết quả hoạt động 
kinh doanh và các luồng lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính 2012 tại ngày 31 tháng 
12 năm 2012, 
 Báo cáo tài chính hợp nhất được lập theo đúng quy định phù hợp với các chuẩn 
mực kế toán Việt Nam và các quy định về kế toán liên quan khác và đã được kiểm 
toán bởi Công ty Công ty TNHH kiểm toán A&C Chi nhánh Hà Nội. 
 Tại báo cáo này, chúng tôi xin tóm tắt một số chỉ tiêu tài chính và kết quả hoạt 
động kinh doanh, cụ thể như sau: 

1. Bảng cân đối kế toán tại thời điểm 31/12/2012. 
    Đơn vị tính :  đồng 

STT Chỉ tiêu 
Số dư cuối kỳ 

31.12.2012 
1 Tài sản lưu động  241.002.145.124 
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2 Tài sản cố định hữu hình 21.852.276.855  
 + Nguyên giá :  123.606.291.576 
 + Giá trị hao mòn :   (101.754.014.721) 

3 Nợ ngắn hạn 224.919.832.115 
4 Nợ dài hạn 3.600.000.000 
5 Vốn điều lệ  41.039.290.000 
6 Quỹ dự phòng tài chính 581.097.141 
7 Quỹ đầu tư phát triển 2.761.987.245 

 
Kết quả hoạt động kinh doanh 

                                        Đơn vị tính :  đồng 
STT Chỉ tiêu Năm 2012 

1 Tổng doanh thu 88.410.236.967 
2 Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh (8.065.616.315) 
3 Lợi nhuận khác 9.052.461.687 
4 Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế 986.845.372 
5 Thuế thu nhập doanh nghiệp 172.697.909 
6 Lợi nhuận sau thuế 814.147.463 

 
II. Đánh giá tình hình hoạt động năm 2012; 
1. Đánh giá thực hiện kế hoạch kinh doanh : 

Trước bối cảnh kinh tế đầy khó khăn Hội đồng Quản trị và Ban giám đốc đã 
đôn đốc triển khai và các chỉ tiêu kế hoạch hoạt động kinh doanh năm 2012 đã đạt 
được cụ thể : 

- Doanh thu:   88,41 tỷ đồng/kế hoạch 100 tỷ đạt 88,41 %  
- Lợi nhuận sau thuế : 0,986 tỷ đồng/kế hoạch 1,5 tỷ đạt 65,78%  

2. Đánh giá hoạt động của Hội đồng quản trị 
 Trong năm 2012 HĐQT đã duy trì thực hiện tốt các cuộc họp định kỳ, đúng quy 
định của điều lệ, tất cả các cuộc họp do chủ tịch HĐQT chủ trì đã thảo luận thực hiện 
tốt về những vấn đề đã được Đại hội đồng cổ đông đề ra quyết định những đề xuất của 
Tổng giám đốc, thông qua các cuộc họp, các thành viên nêu cao tinh thần trách nhiệm 
tham gia xây dựng chiến lược kinh doanh cho từng giai đoạn phát triển của Công ty 
bên cạnh việc giữ vững và phát triển thị trường truyền thống Công ty còn mở rộng thị 
trường vào các tỉnh phía Nam và phát  triển đa dạng các ngành nghề …  
3. Đánh giá hoạt động của Ban TGĐ Công ty  
 Tổng giám đốc và các Phó tổng giám đốc luôn có sự đoàn kết, nhất trí cao. 
Từng cá nhân luôn thể hiện tinh thần trách nhiệm của mình với công việc của mình 
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phụ trách, đưa ra những quyết định kịp thời trong việc điều hành mọi hoạt động của 
Công ty. 
 + Về hoạt động sản xuất kinh doanh:  
 - Với điều kiện thi công một số dự án không thuận lợi như : Tình hình thời tiết 
thay đổi, bão, gió mùa, Lãi suất Ngân hàng cao, địa bàn phức tạp, ăn, ở đi lại sinh hoạt 
gặp không ít khó khăn …song với sự chủ động , sáng tạo và trách nhiệm các đơn vị đã 
động viên cán bộ, công nhân viên hăng hái thi đua lao động sản xuất bằng việc tăng ca, 
tăng kíp phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ đảm bảo tiến độ đề ra. 
 - Đã tiến hành sắp xếp lại tổ chức bộ máy Công ty thay đổi và điều động cán bộ 
ở các phòng ban, công trường phù hợp theo cơ cấu tổ chức mới; 
 - Tiến hành cải tiến tiền lương và phúc lợi để thu hút và giữ nhân tài về làm 
việc cho Công ty cổ phần MCO Việt Nam; 
 - Đã trao quyền chủ động cho các Công ty phụ thuộc trong việc tự chủ kinh 
doanh, tự chủ tài chính và chủ động nhân lực. 
 + Về tổ chức phân công và đôn đốc : 
 - Hàng tháng Công ty đều tiến hành họp giao ban cho Tổng giám đốc chủ trì, 
đánh giá các việc đã làm và bàn triển khai công việc tháng tới. Có kiểm điểm đến công 
việc được giao và kết quả thực hiện của từng phòng ban, đơn vị hoặc từng cá nhân. 
Nhìn chung Bộ máy lãnh đạo Công ty vận hành trôi chảy, tất cả CBCNV trong công ty 
đều nghiêm chỉnh chấp hành sự điều động, phân công của tổ chức, hoàn thành tốt 
nhiệm vụ được giao.  
B. Phương hướng nhiệm vụ năm 2013. 
 + Tiếp tục nhiệm vụ kiểm tra giám sát các hoạt động điều hành, quản lý của 
HĐQT, Ban giám đốc, kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp, tính trung thực và cẩn trọng 
trong quản lý và điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh, quản lý vốn, vật tư tài 
sản…của Công ty. 
 +Kiểm tra sổ sách, chứng từ kế toán và các tài liệu khác của Công ty khi thấy 
cần thiết hoặc theo Quyết định của Đại hội cổ đông hoặc theo yêu cầu của cổ đông. 
 + Thẩm định báo cáo tài chính hàng năm; 
 + Xem xét báo cáo của hệ thống kiểm soát nội bộ; 
 + Duy trì sự phối hợp công tác chặt chẽ giữa Ban kiểm soát với Hội đồng quản 
trị, Ban giám đốc và các đơn vị trong Công ty; 
 + Cử các thành viên BKS tham gia các lớp đào tạo để nâng cao trình độ chuyên 
môn của các kiểm soát viên đồng thời tham dự tích cực và đầy đủ các hội nghị chuyên 
nghành có liên quan đến công tác kiểm soát; 
 + Tìm hiểu các khó khăn, các đề xuất và phương hướng giải quyết của Công ty 
với chi nhánh, Công ty trực thuộc; 
Kết luận  
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Từ những phân tích và đánh giá trên, Ban kiểm soát thống nhất với báo cáo tài 
chính năm 2012 của Công ty đã kiểm toán và nhận thấy năm 2012 Công ty đã cố gắng 
vượt qua khó khăn, ổn định sản xuất kinh doanh, đạt hiệu quả nhất định, tự tích luỹ để 
bảo toàn và phát triển vốn có khả năng trang trải nợ, đảm bảo đời sống CBCNV. 
       TM BAN KIỂM SOÁT 

TRƯỞNG BAN 
 
 
 
 

      Trần Xuân Mẫn 
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